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A diminuicao da oferta do ensino
da lingua espanhola no estado
B de Santa Catarina: e a s
Lei n°® 11.161, onde esta?

Juliana Cristina Faggion Bergmann' = Andréa Cesco®

RESUMO + Como coordenadoras do Programa Institucional
de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia de Letras Espanhol (Pibid
Espanhol) da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC),
fomos surpreendidas por uma dificuldade inesperada em en-
contrar colegas professores de espanhol em condig¢oes de aten-
der a um dos requisitos minimos exigidos para a inscri¢io no
referido programa, cujo processo seletivo foi instaurado pelo
edital de 2012, qual seja, a participa¢do restrita aos profes-
sores efetivamente concursados da rede publica ¢ em pleno
exercicio de suas fun¢des em sala de aula. Essa dificuldade nos
colocou frente a frente com uma realidade que tem se mostra-
do cada vez mais alarmante: a auséncia de professores efetivos

! Professora adjunta do Departamento de Metodologia do Ensino (MEN)
do Centro de Ciéncias da Educacao (CED) da Universidade Federal de Santa
Catarina (UFSC). E lider do grupo de pesquisa “TEMA DIDATICO: Tecno-
logia, Educagdo e Materiais Didaticos” (CNPq/UFSC).

E-mail: juliana.bergmann@ufsc.br.

* Professora adjunta do Departamento de Lingua e Literatura Estrangeiras
(DLLE) do Centro de Comunica¢io e Expressio (CCE) da Universidade
Federal de Santa Catarina (UFSC). E coordenadora do Nicleo Quevedo de
Estudos Literarios e Tradugbes do Século de Ouro e lider dos grupos
de pesquisa “Estudos Literarios e Tradug¢oes do Século de Ouro” e “Criagdo de
jogos e experiéncias interativas para o ensino de linguas estrangeiras”.
E-mail: andrea.cesco@ufsc.br. '
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de espanhol nas escolas piblicas. O que chama a atencio ¢é
que esse movimento acontece apos o término do tempo de
ajuste da rede publica para a inser¢iao do ensino de lingua
espanhola, determinado pela Lei n° 11.161, de 5 de agosto de
2005. Assim, este artigo tem como principal objetivo discutir
o tema do ensino da lingua espanhola nas escolas da rede
publica municipal e estadual no municipio de Florianopolis,
contribuindo para um debate sobre essa realidade no Brasil.

Palavras-chave: Lingua espanhola no Brasil. Ensino do espa-
nhol. Escolas ptblicas. Politicas publicas.

Introducao

A importancia do Programa Institucional de Bolsa de Ini-
ciagao a Docéncia de Letras Espanhol (Pibid Espanhol) da
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) nas escolas
de Florianopolis e regido ficou explicita desde as primeiras
agoes da coordenagao do projeto. Ameacado de ndo acon-
tecer por conta da falta de professores que atendessem aos
requisitos minimos exigidos pelo edital, o inicio do projeto
explicitou para alunos e coordenadores pibidianos a dificil
realidade do espanhol na nossa regidao, com a falta de pro-

fessores concursados nas redes municipais e estadual.

Assim, coube a nds neste texto trazer a tona uma
realidade que vem se apresentando de maneira alarmante
no estado de Santa Catarina (SC): a redu¢do do ndimero
de escolas publicas que ensinam formalmente o espanhol
como lingua estrangeira no Ensino Bésico e a diminuicio
significativa — chegando quase a zero — das vagas para pro-
fessores efetivos em exercicio nessas escolas, tanto estaduais

como municipais.
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Em seu livro de 2008, O ensino do espanhol no siste-
ma educativo brasileiro, Martinez-Cachero Laseca destacava
positivamente a Regiao Sul do Brasil no que diz respeito ao
ensino do espanhol. Segundo o autor, “Todos os diferentes
estudos realizados desde 1992, sobre o ensino do espanhol
no Brasil, vém mostrando a sua pujanca e extensao na Re-
giao Sul, em numero de escolas publicas ou privadas, pro-
fessores, alunos e localidades.” (MARTINEZ-CACHERO,
2008, p. 132). A expectativa e o otimismo do autor em
relacdo a Regiao Sul ndo terminam ai. Ele chega a afirmar
que “[...] se observa na regiao Sul a ado¢ao de medidas por
parte das autoridades educativas que estao possibilitando
um continuo progresso do ensino do espanhol na zona e
isso apesar de que a aprovagao da Lei foi inicialmente ob-
jeto de certa oposicio” (MARTINEZ-CACHERO LASECA,
2008, p. 133).

0 espanhol nas escolas estaduais de Santa Catarina

Segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia ¢ Estatis-
tica (IBGE),? Santa Catarina possui 295 municipios. Destes,
47 (16%) ofereciam o ensino do espanhol na rede publica
no ano de 1998, segundo o trabalho de campo de Manuel
Calderon, desenvolvido para a Consejeria de Espana. Sao
eles: Florianopolis, Abelardo Luz, Ararangua, Balneario
Camboria, Barra Velha, Blumenau, Cacador, Camboriu,

¥ Disponivel em: <http://www.ibge.gov. hr/cstadmatlpcrﬁl php?sigla=sc>.
Acesso em: 20 abr, 2013.
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Campos Novos, Capinzal, Catanduvas, Chapecd, Concor-
dia, Criciima, Curitibanos, Dionisio Cerqueira, Gravatal,
Herval D’Oeste, Ipumirim, Irani, Itaitopolis, Itajai, Itapi-
ranga, Joacaba, Joinville, Lages, Mafra, Maravilha, Nova
Veneza, Palhoga, Papanduva, Picarras, Rio do Sul, Rio
Fortuna, Sao Bento do Sul, Sdo Domingos, Sao José, Sdo
José do Cedro, Sdao Miguel do Oeste, Seara, Sombrio,
Tangara, Trombudo Central, Tubardo, Videira, Xanxeré e
Xaxim. Ja de acordo com o Informe MEC/SEB de 2005,
no ano de 2005 seriam 158 escolas com espanhol e 168
professores da disciplina (Tabela 1).

Tabela 1 — Dados do ensino de espanhol na rede publica de SC
em 2005

fessores
Escolas Prq 2 Professores
3 s admitidos em ;
estaduais que Nimero 2 i efetivos nas
carater temporario
oferecem o de alunos escolas
nas escolas :
espanhol TP estaduais
] a "
200 5 p

No ano de 2013, segundo dados recentes enviados
pela Diretoria de Educa¢ao Basica e Profissional* do esta-
do de Santa Catarina, a pedido da Associacio de Profes-
sores de Espanhol do Estado de Santa Catarina (Apeesc),
119 municipios (ou seja, 40,33% do total de municipios
do estado) ofereciam o espanhol como lingua estrangeira

* Informacio n°® 3.680/2013, Secretaria de I:staclo da Educacao, Estado de
Santa Catarina.
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em suas escolas estaduais® e 50.400 alunos estavam oficial-
mente matriculados na disciplina de Lingua Estrangeira/Es-
panhol. Quanto ao nimero de professores que atuavam nas
escolas estaduais, 139 eram efetivos e 198 eram admitidos
em carater temporario (ACTs). Ou seja, havia muito mais
professores temporarios de espanhol do que de efetivos
atuando na rede estadual de ensino (Tabela 2).

Tabela 2 — Dados do ensino de espanhol na rede publica de SC
em 2013

Professores
St S Professores
Municipios . admitidos em :
Nimero de A A efetivos nas
que oferecem o carater temporario
alunos escolas
espanhol nas escolas ;
o estaduais
2013 119 50.400 198 139

Se retrocedermos dez anos, em um levantamento feito
em 2003 (Tabela 3), apesar de ndo termos dados completos
com a relagdo de todos os municipios de Santa Catarina
e com dados referentes ao nimero de professores, temos
registros® de que 35 municipios ofereciam o espanhol a
20.285 alunos. Ou seja, 29,41% dos municipios de Santa
Catarina que trabalhavam com o espanhol ja possuiam (em
2003) quase metade dos alunos registrados em 2013. Se

* Ainda nio temos dados de todas as escolas municipais em SC que ofere-
cem espanhol.

“ Sistema Estadual de Registro e Informagio Escolar, Cadastro de estabe-
lecimentos de ensino por regional de educacio, mumuplo e dependéncia
administrativa - SC, 2003.
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seguirmos essa propor¢ao, podemos arriscar dizer que, em
2013, o estado deveria ter cerca de 68.969 alunos estudan-
do o espanhol, ou seja, quase 20 mil alunos a mais do que
tem atualmente. Considerando esses dados, isso indica que
o ensino de espanhol nas escolas estaduais diminuiu subs-
tancialmente nesses tltimos dez anos.

Tabela 3 — Dados do ensino de espanhol na rede ptblica de SC
em 2003

Municipios que
oferecem o espanhol

2003 35 20.285

Numero de alunos

Professores efetivos e temporarios no estado de Santa Catarina

Outro dado que chama a atengao ¢ a grande quantidade de
professores com contratos temporarios atuando na area de es-
panhol no estado de Santa Catarina. Essa ndo ¢ uma realidade
exclusiva da disciplina de lingua espanhola, como veremos.
Entretanto, algumas caracteristicas especificas da disciplina,
como sua baixa carga horaria, por exemplo, transformam a
area em um campo facil para essa pratica, sob a alegagdo de
que os professores precisam trabalhar em diferentes unidades
escolares para cumprir a carga horaria minima exigida.

O caso de Santa Catarina ¢ alarmante. Segundo da-
dos obtidos a partir do Censo Escolar de 2012,7 59,8% dos

7 Dados oficiais sobre os Censos Escolares podem ser obtidos no site do

Inep: <http://portal.inep.gov.br/basica-censo>. Acesso em: 21 jan. 2014,



A diminuigdo da oferta do ensino da lingua espanhola no estado de Santa Catarina...

professores atuantes na rede publica estadual sdo tempora-
rios, o que significa que esses profissionais tém menos direi-
tos que os efetivos, além de nao terem estabilidade no tra-
balho. Quando consideramos os niimeros brasileiros, Santa
Catarina se encontra na sexta posicao, entre os 27 estados
da Federacao, segundo o grafico da figura 1, elaborado pelo
site UOL Educacao® no més de maio de 2013.

PROFESSORES TEMPORARIOS NAS ESCOLAS PUBLICAS:

£
8
£y
27

62,9%
60,2%
60.1%
59,0%
51,9%
45.8%
44.5%
41,3%
40,7%
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30,3%
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28,8%
26,7%
26,9%
24.1%
20.1%
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18,7%
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14,9%
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Figura 1 — Professores temporarios nas escolas publicas de SC

Fonte: <http://educacao.uol.com.br/noticias/2013/05/08/levantamento-do-uol-
-faz-mapa-de-contratacao-temporaria-de-docentes. htm>.

#  Disponivel em: <http://educacao.uol.com.br/noticias/2013/05/08/le-
vantamento-do-uol-faz-mapa-de-contratacao-temporaria-de-docentes.htm>.
Acesso em: 25 maio 2013. :
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Como podemos constatar através do grafico, o esta-
do de Santa Catarina possuia em 2012 um namero bem
alto de professores temporarios, situacdo que — a pratica
nos mostra — nio foi alterada em 2013. £ o pior resultado
entre os trés estados da Regiao Sul. De acordo com os da-
dos, Parana apresenta 35,3% de professores com contratos
temporarios e Rio Grande do Sul 40,7%, ocupando a 13" e
a 11* posicao, respectivamente. Apesar de melhores, esses
numeros estdo longe do aceitavel, pois, em todos os trés
estados do Sul do Brasil, temos mais de um ter¢o do corpo
docente formado por professores nao efetivos.

Quanto aos dados de Santa Catarina, a justificativa
oficial da Secretaria de Educagao,” em resposta a indaga-
cao dos jornalistas Suellen Smosinski e Lucas Rodrigues
(2013Db), foi a seguinte:

Santa Catarina

A Secretaria de Educacdo de Santa Catarina infor-
mou que ‘o numero de professores Admitidos em
Carater Temporario — ACTs - passou a ser mais ex-
pressivo a partir de 2010 em func¢ao da implanta-
¢do progressiva de programas e projetos, em cum-
primento de legislacio especifica e provenientes do
MEC (Ministério da Educacao), tais como: SAEDE,
Inclusao Social, Professor Orientador (de Tecnolo-
gia Educacional, de Laboratorio de Biologia, de La-
boratorio de Fisica, de Laboratério de Quimica, de
Laboratério de Matematica, de Convivéncia e Lei-
tura), Ensino Médio Inovador/Integral e Correcao
de Fluxo (este ja extinto), que, atualmente, somam

? Nota oficial de 7 de maio de 2013, publicada em 8 de maio de 2013.



A diminuigdo da oferta do ensino da lingua espanhola no estado de Santa Catarina...

5.627 contratos temporarios’. ‘Outro motivo que
leva a contratagio de ACTSs é em estrito cumprimen-
to de necessidades de cada Unidade Escolar, para
atender as diversas situagoes de afastamentos legais
temporarios e permanentes de professores efetivos’.
(SMOSINSKI; RODRIGUES, 2013b).

Sem entrarmos aqui no mérito da justificativa oficial
dada pela Secretaria de Educacao do estado de Santa Cata-
rina, a realidade ¢ que uma grande quantidade de professo-
res temporarios atuando nas escolas ¢ um desservico a edu-
cagao e ao trabalho que deve ser desenvolvido nas unida-
des escolares. Isso porque a rotatividade dos profissionais
afeta diretamente a estrutura da escola, seu planejamento
a médio e longo prazo, a forma como as relacoes ali sio
estabelecidas e, consequentemente, as praticas pedagogicas
desenvolvidas na unidade escolar.

Entre os especialistas da area, ha também uma
unanimidade no que se refere a essas dificuldades. Para o
professor Luiz Carlos Novaes, da Universidade Federal de
Sao Paulo (Unifesp), por exemplo, em entrevista as jornalis-
tas Suellen Smosinski e Simone Harnik (2013a), em maio
de 2013, “o contrato temporario afeta o trabalho pedago-
gico de forma muito grande. Uma hora os professores es-
tao em um lugar, uma hora estdo em outro. Vocé divide os
professores e a escola ndo aguenta esse nivel de precariza-
¢ao”. Para ele, “ndo ¢ possivel falar de qualidade com essa
situagdo” — que chama de institucionalizacdao do precario.

“E preciso efetivar o temporario, dar melhores condig¢oes de
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trabalho para ele. Essa provisoriedade que marca o trabalho
do temporario nao pode continuar.”

Se consideramos o mercado de trabalho atual, ha uma
organizacao do trabalho em que predomina a flexibilizacao
dos contratos laborais, o que, em muitos casos, produz uma
precarizacao das condigoes de trabalho. Nessa realidade so-
cial, o profissional da educacdo, assim como outro profis-
sional qualquer, também ¢é afetado por essa possivel (e cada
vez mais forte) precariza¢ao. Dessa maneira, “o trabalhador
da educac¢ao ndo esta imune as mudancas pelas quais passa
o conjunto dos trabalhadores™; logo, os docentes “também
estao submetidos as duras regras do jogo do mundo da pro-
ducdo capitalista” (VIEIRA; MACIEL, 2011, p. 160).

A situacao acaba sendo bastante comoda para os
orgdos publicos, ja que, como seguem afirmando Vieira e
Maciel (2011, p. 160),

Aquilo que era para atender a necessidade tem-
poraria de excepcional interesse publico torna-se
regra, pratica absolutamente normal por parte do
Estado. Ao tornar-se normal nao ha porque imple-
mentar acoes coletivas para mobilizacao, discussio,
questionamento e embates em relagdo ao quadro que
esta instalado e que vem se consolidando ano a ano
[...]. E certo que essa forma de contrato apresenta-se
como Ope¢ao interessante ao contratante, no ¢aso o
Estado, ja que sem aumentar o numero de servidores
publicos efetivos mantém em funcionamento a
instituicao pablica.

Considerando agora o desempenho dos alunos, o
economista e professor do Insper Naercio' Aquino Menezes
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Filho, em um estudo com os resultados da rede estatal de
Sao Paulo no Sistema de Avaliacao do Rendimento Escolar
do Estado de Sao Paulo (Saresp) de 2008 e na Prova Brasil
de 2007, constatou que manter um corpo permanente de
professores acarreta melhores resultados. Através dos dados
levantados, foi possivel detectar que 57% das escolas com
os piores desempenhos no Saresp enfrentavam problemas
de frequentes faltas dos professores, enquanto nas escolas
com os melhores resultados o grupo era de 32%.

Além disso, outro dado levantado pelo estudo afir-
ma que o desempenho dos alunos estava diretamente re-
lacionado a estabilidade do corpo docente da unidade
escolar. Quanto maior era a porcentagem de professo-
res com vinculo empregaticio estavel na escola, melhor
era o desempenho dos alunos. “Nota-se que, em 43%
das melhores escolas na Prova Brasil [2007], mais de
76% de seus professores possuem vinculo empregaticio
estavel. Esta proporcao diminui para 21% das escolas
com pior desempenho escolar.” (MENEZES FILHO apud
SMOSINSKI; RODRIGUES, 2013Db).

0 espanhol nas escolas do municipio de Floriandpolis

Como coordenadoras do subprojeto de Letras Espanhol do
Pibid da UFSC, fomos surpreendidas por uma dificuldade
inesperada em encontrar colegas professores de espanhol
em condi¢oes de atender a um dos requisitos minimos exi-
gidos pelo edital, que era a obrigatoriedade de participa¢do
de professores concursados da rede publica e em efetivo



Reflexes sobre a formagao de professores e o Pibid-UFSC

exercicio de suas fungoes em sala de aula. Essa dificuldade
nos alertou — a nés, professoras da universidade, e aos pibi-
dianos — para uma realidade que tem se mostrado bastante
preocupante: a auséncia de professores efetivos de espanhol
nas escolas publicas.

Um primeiro levantamento nos aponta que atualmen-
te apenas duas das vagas de professores de espanhol das
escolas estaduais da cidade de Florianopolis sdo ocupadas
por professores nessas condi¢oes, sendo as outras oito ocu-
padas por ACTs que, sem divida, desenvolvem suas ativi-
dades da melhor forma possivel dentro das escolas, mas
que nao possuem estabilidade em seus postos, podendo ser
transferidos para uma outra escola ao final do ano, do se-
mestre ou mesmo no meio deste.

Se nos concentrarmos, portanto, apenas no municipio
de Florian6polis, nosso primeiro foco no Pibid, comparan-
do dados sobre a situacido da lingua espanhola nas escolas
estaduais nos anos de 2003 e 2013 (Figura 2), podemos
verificar que, em 2003, das 26 escolas estaduais, 13 escolas
ofereciam espanhol como lingua estrangeira, ou seja, 50%
das escolas. Em 2013, temos 47 escolas estaduais — 21 es-
colas a mais — de acordo com o censo escolar realizado em
2012," e apenas nove escolas ofereciam o espanhol. Isso
significa que em 2013 menos de 20% das escolas ofereciam
o espanhol como lingua estrangeira.

10" Censo escolar - Sistema Educacenso 2012.
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Ensinode ELE Florianopolis

@ Escolas Estaduais ® Escolas Estaduais com ELE = Estudantes ELE (x100)

2013

Figura 2 — Comparativo da situac¢do da lingua espanhola nas
escolas estaduais de Florianopolis entre os anos de 2003 e 2013

Além desses dados, verificando o numero de alunos,
temos os seguintes resultados: em 2003, as escolas esta-
duais de Florianopolis tinham 6.320 alunos de espanhol;
ja em 2013 esse numero caiu para 3.789. Ou seja, houve
uma reducao de 40,05% de alunos, conforme mostrado
na figura 3:
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Figura 3 — Comparativo entre o nimero de escolas que ofereciam
o espanhol como lingua estrangeira nos anos de 2003 e 2013 e
entre o numero de alunos que estudavam o espanhol como lingua
estrangeira nas escolas da rede estadual nos anos de 2003 e 2013

Gostariamos de mencionar o caso de duas importan-
tes escolas estaduais que, pela proximidade fisica com a uni-
versidade, tinham parceria com a coordenadoria de estagios
do departamento de Metodologia do Ensino (MEN/UFSC)
¢ recebiam alunos para estagiar no espanhol: a EEB Getulio
Vargas, que em 2003 contava com 2.189 alunos de espa-
nhol, distribuidos entre Ensino Fundamental (5% a 8 séries),
Supletivo de Ensino Fundamental (5" a 8" séries) e Ensino
Meédio; e a EEB Simdo José Hess, com 299 alunos do Ensino
Meédio. A primeira estava com apenas trés turmas, e poucos
alunos em cada uma; a escola informou que nio ofereceria
mais o espanhol a partir de 2014. Quanto a segunda, ela nio
oferece mais o espanhol na grade curricular.
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Tabela 4 — Comparativo entre o numero alunos estudantes de
espanhol como lingua estrangeira nos anos de 2003 e 2013 nas
escolas EEB Getalio Vargas e EEB Simao José Hess

EEB Getulio Vargas EEB Simio José Hess
2003 2.189 alunos 299 alunos
2013 menos de 100 (trés turmas) 0 alunos

Quanto as escolas municipais de Florianopolis, no
momento so temos informacoes atuais. O que nos chama a
atencao ¢ que, segundo dados que nos foram enviados, das
35 unidades educativas de Educacdo Basica, apenas qua-
tro oferecem o espanhol como lingua estrangeira, ou seja,
apenas 11,42% das unidades. Quanto ao ntimero de pro-
fessores, temos apenas quatro, sendo trés temporarios e um
efetivo, e isso para atender a 697 alunos. Quanto aos sete
Nucleos de Educacao de Jovens e Adultos (EJA), cujo nime-
ro de alunos chega a 715, essa realidade ndo é diferente: ha
apenas sete professores, e todos eles temporarios. Ou seja,
cada professor tem mais de cem alunos.

Tabela 5 — Dados de 2013 sobre o ensino de espanhol como
lingua estrangeira nas escolas municipais de Florianopolis

Escolas  Escolas com ELE Professores Alunos
Educacao 35 4 4 697
Basica (3 temporarios +
1 efetivo)

EJA 7 7 7 temporarios 715
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Nao ha perspectivas de um grande aumento no
numero de contratagdes. Um exemplo ¢é o tltimo concurso
estadual para ACTs (Edital n° 21/2012/SED - SC), ocorri-
do no més de outubro, em que, das 2 mil vagas para pro-
fessores, apenas 22 estavam destinadas ao ensino do espa-
nhol como lingua estrangeira, sendo apenas duas na grande
Florianopolis. De todas as disciplinas do concurso, apenas
alemado e italiano, também linguas estrangeiras, sio menos
privilegiadas em nimero de vagas.

Um levantamento realizado nos editais de concur-
so para a educagao, de 2005 a 2012, da Prefeitura de
Florianopolis (FEPESE, 2013), revelou-nos que em sete
anos o espanhol teve apenas duas vagas para professor efe-
tivo no Edital n® 008/2010. Nos demais concursos realiza-
dos, as vagas foram para professor temporario (editais de
2009 e 2010), substituto (edital de 2011) e reserva (editais
de 2006 e 2012).

Ja no que diz respeito aos concursos estaduais, no
ano de 2004 o concurso da Secretaria de Educacio (Edital
SED n® 066/2004) abriu 44 vagas para professores de es-
panhol, sendo 16 destinadas ao Ensino Fundamental Anos
Finais e 28 para o Ensino Médio.

A busca por possiveis causas

As consequéncias dessa realidade a curto, médio e longo
prazo ainda precisam ser investigadas com maior profundi-
dade, mas a reducao das turmas de espanhol oferecidas nas
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escolas ja acontece de forma alarmante. Em uma pesquisa
rapida realizada com algumas escolas, sobre a retirada do
espanhol da grade curricular ou sobre a auséncia de espa-
nhol na escola, obtivemos algumas justificativas de profes-
sores e diretores para a nao oferta da lingua no curriculo:
“Porque falta interesse dos alunos e quando ele faz a matri-
cula opta por inglés”, “Porque nao estd na grade curricular”,
“porque faltam professores qualificados”, “porque a carga
hordria é muito pequena” ou, ainda, “porque o governo nao
contrata professores”.

Se nos detemos as quatro ultimas justificativas dadas
pelos professores e diretores das escolas, vemos que elas tém
fundamento, especialmente quando analisamos a proposta
curricular da Prefeitura Municipal de Florianopolis - Ensino
Fundamental Anos Finais, elaborada em 2011, que nao in-
clui a lingua espanhola em nenhum de seus anos de estudo,
0 que prova a falta de incentivo politico para o ensino da
lingua. Essa a¢do nos leva a prever a progressiva extin¢ao
do espanhol, visto que é natural que os alunos escolham
para estudar (se essa op¢ao lhes for dada) no Ensino Médio
uma lingua que ja conhecem, que nesse caso sera o inglés,
a qual eles estudaram durante todo o Ensino Fundamental
Anos Finais.

Esse movimento de redugao da carga horaria de lin-
gua espanhola no curriculo da escola acontece em varios
estados do pais. No Rio de Janeiro, por exemplo, esse ce-
nario também ja vem se desenhando desde 2012. Em car-
ta enviada a Secretaria Municipal de Educacao do Rio de
Janeiro, a Associacao de Professores de Espanhol do Estado
afirma que,
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Conforme declaragiao da subsecretaria [em] reunido
[realizada em 2 de margo de 2012], a partir do
presente ano, haverd reducdo de carga horaria de
Lingua Espanhola na matriz curricular e, em 2014,
restri¢cao a possiveis oficinas, de carater ‘eletivo’, no
turno da tarde, em unidades escolares chamadas ‘Gi-
nasios Cariocas’.

Outro exemplo ¢ o estado de Minas Gerais, onde o
movimento de diminui¢do do ensino da lingua espanhola
vem sendo percebido ha um tempo e discutido em eventos
cientificos desde o ano de 2010. Em texto publicado nos
Anais do I Congresso Internacional de Professores de Lin-
guas Oficiais do Mercosul, Amaral e Almeida (2010) cha-
mam a aten¢ao para o efeito contrario provocado pela Lei
n® 11.161, de 5 de agosto de 2005, conhecida como a Lei
do Espanhol. A previsdo dos autores era de que até 2012 as
escolas estaduais ndo estariam mais ensinando o espanhol
em sua grade curricular.

Segundo Amaral ¢ Almeida (2010), esse efeito contra-
rio acontece por causa da propria lei, que deixa em aberto
a possibilidade de oferta da disciplina no horario regular de
aula. Muitas escolas se valeram desse precedente para ofer-
tar o ensino da lingua na sexta aula, visto que a matricula é
facultativa para o aluno. Em suas pesquisas, encontraram,
inclusive, a preocupante situacdo em que escolas que ja ofere-
ciam o espanhol em suas grades também utilizaram esse ar-
gumento para retirar a oferta da lingua no curriculo regular.

Para Martinez-Cachero Laseca (2008), outro efeito
negativo da lei foi uma superestima¢ao das reais necessida-
des do numero de professores. De acordo com o autor, a
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superestimacao do numero de docentes necessarios
nao produziu nenhum efeito positivo, ao contrario,
achamos que causou evidentes prejuizos no momen-
to de sua implantacao. As cifras de milhares de pro-
fessores de espanhol fizeram com que determinadas
secretarias de educacao tenham decidido, assustadas
diante da magnitude das mesmas, nio fazer nada
considerando que lhes era impossivel cumprir a lei.
(MARTINEZ-CACHERO LASECA, 2008, p. 237).

Outro fator que, sabemos, tem contado muito para
as escolhas pela lingua espanhola ou inglesa na escola é a
tradi¢ao brasileira de ensino do inglés como lingua estran-
geira no curriculo formal. Com isso, a existéncia prévia de
professores de inglés na escola cria uma barreira natural da
comunidade escolar para a entrada do espanhol, que cor-
responderia a uma “concorréncia” com outra lingua estran-
geira e, € claro, a diminui¢ao das aulas de um professor que
ja faz parte do quadro de profissionais da escola.

Consideragoes finais

-

E unanime entre pesquisadores da area o fato de que os
nuameros apresentados oficialmente pelas secretarias de
educacdo do estado de Santa Catarina e do municipio de
Florianopolis sdo incoerentes e discrepantes, o que dificulta
o diagnostico e a tomada de atitudes em acdes concretas,
tanto da parte do governo, quanto da parte das associagoes
de professores.

Como consequéncia dessa falta de precisao no levan-
tamento de dados, percebe-se que as a¢oes politicas tém
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sido isoladas e sem o devido critério para a tomada de deci-
sao, considerando apenas a necessidade de solucionar pro-
blemas emergenciais, como o da falta de professores, por
exemplo. Nao ha um planejamento em médio prazo que
possibilite a consolida¢io do ensino de espanhol na escola,
assim como a sua qualidade e estabilidade.

Todas essas questdes nos mostram que esse é apenas
o inicio de uma pesquisa urgente ¢ necessaria, com um le-
vantamento de dados minucioso, sistemético e preciso, para
que seja possivel em médio prazo o estabelecimento de
agoes concretas, em prol do fortalecimento da lingua espa-
nhola na rede ptblica de Ensino Basico de Santa Catarina.

No entanto, através do Pibid Espanhol, que promove
a integragao entre a Educa¢do Superior e a Educacio Basi-
ca, acreditamos que essa realidade pode, aos poucos, ser
modificada, trabalhando no sentido de valorizar e fortalecer
a lingua espanhola nas escolas e mostrando a necessidade
de aprendé-la, através de professores cada vez mais qualifi-
cados, pois, nos ultimos 15 anos, a demanda do espanhol
cresceu a niveis nunca vistos, nao s6 no ambito estritamen-
te educativo, mas também no empresarial.

Mas, para que essa realidade se modifique, é neces-
sario que tenhamos nas escolas um corpo docente forma-
do por professores efetivos, capazes de desenvolver a¢des
participativas e questionadoras no seu espaco de atuacao,
com expectativa de continuidade do seu trabalho, o que
nao acontece com o professor temporario, vindo a incidir

negativamente sobre o seu trabalho pedagogico.
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Acreditamos que o Pibid pode contribuir para mudar
esse cenario, com a constante melhoria do espaco pedago-
gico da escola, através de discussoes e reflexdes que pos-
sibilitem o desenvolvimento de praticas pedagogicas ino-
vadoras para o ensino-aprendizagem da lingua espanhola;
auxiliando o professor da escola na implementacio dessas
praticas pedagogicas inovadoras e promovendo a aprendi-
zagem colaborativa e a construc¢ao coletiva do conhecimen-
to. E fundamental despertar no educador uma visio mais
ampla do seu papel como formador de opinido e mostrar
novos caminhos a serem trilhados para uma compreensao
maior do que seja ensinar linguas.
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